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1,. Oi_l:ц: lj .irсjjсrý(елIия

1.1. Планово-финансовый от/{еJI (да;iее по тексту - ПФО) является структурным подразде-
лением федера_гrьного государственного бюджетlrого образовательного учреждения высшего обра-
зования <Воронежский государственный аграрный университет имени императора Петра I> (далее
по тексту - Университет).

Сокращенное наименование - ПФО.
Код в системе учета подразделений: 1 80000.
ПФО расположен по адресу:394087, г. Воронеж, ул. ,Щарвина, д.5, к.б,8,9.ПФО подчиняется

ректору Университета.
Решение о реорганизации ПФО и его ликв!{.ll1ции прllнимается ученыN{ советом Универ-

ситета.

1,2. В своей деятельности ПФ i_)'iil,, !о j.i :rсi:оi,с'гся :

Конституцией Россил"tс:lсii Фелерации ;

-- Федера,тьнымизаконаплtrРоссиI"лскойФедерачии;
Федерапьным законом кО бухгiIлтерскоп{ учете) от 06.1,2.20| 1 г. J\b 402-ФЗ и другими

Федеральными законами ;

Указами Президента Россlлйской Федерации, постановлениями и распоряжениями
Правительства Российской Федерации;

нормативными правовыми актами федерzurьньtх органов исполнительной власти, зако-
нодательными и нормативньIми ЕIктами государстI]енЕых органов улравления Воронеrкской области;

Уставом федерального госуларственЕого бюдхсетного образовательного учреждения
высшего образования <ВоронежскиI"I госуларс,гl]еtl;iыl't агпарный университет имени императора
Петра I>; ,]. i, ],i- li(l,

Правилами внутреннего :{руll.)Бi)го ресrсрядка;
внутренними норматиDнымлI II расIIорядлIтельными документаI\{и Университета и

настоящим Положением.

1.3. .Щля обеспечения своей деяl,ельнос,ги ПФО использует материально-техническуIо и
информационную базы Университета. О,гдел использует электронные базы даЕных:

- <Распорядительные и нормативные док)менты системы российского образования) на
сайте http ://www.edu.ru/;

- кНормативные документы) по адресу ЦФ/ldос.чsаu.тu/;
- кРаспорядительные документы)) по адресу http://orders.vsau.rur/;
ПФО может использовать базы стороннI{х,IIредпрIIятий рl учре}кдений на договорнойос-

нове.

1,4. Финансирование деятельuост.Iл llcDO осуществJuIеlся за счет бюдrкетньD( cpeltcTв, средстlr
приносящей доход деятельности, а таюке Ilны.{ истоtпIиков.

2. ОсIlовltые IцеJIII и задачи

2.1. ПФО создан для оргаIIизации системы финанссlво-экономического обеспечения де-
ятельности Университета.

2.2. Основньrми задачами ПФО явJIяются:

планирование финансовой, хозяriствеtлчой lr производственнолi дея,геJIыIости YHll-
верситета и входящих в его состав подразделений;

проведение экономического анализа фиtлансовой деятельности Университета и вхо-

дящих в его состав подра:}делений;
организация разработки Ilлана финачсово-хозяйственной деятельности Университе-

та;

организация разработки cN{eT доходов и рас)(одо]];
контроль за исполненрIеN,I с\{ет доходов u расходов;
внутренний контроль за соблюдеIILIеNI закоrIодательнI)Iх и норматлIвных актов, реГла-

ментирующих финансово-экономиlIескую леятеJIьность Уrlиверситета.
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3. Функцши планово-фиIIацсового отдела

З.1. Предотвращение отрицательных резуль,гатов хозяйственной деятельности Универси-
тета и вьuIвление внутрихозяйственных резервоI] обеспечения ее финансовой устойчивости.

З.2. Текущее и перспективное планирование леятельности Университета.

3.3. Разработка Плана финансово-хозяйственной деятельности Университета; контроль за
его исполнением.

З.4. Разработка смет доходов и расходов и их корректировка.

3,5. Контроль за поступлением и расходованием финаrrсовых средств.

З,6. Разработка и корректировка штатных расписаний в разрезе структурных подразделе-
ний Университета, контроль за их исполнением.

З.7. Обоснование систем оплаты труда и материального стимулирования, выработка ре-
комендаций по их совершенствованиIо.

3.8. Составление годовой, ежекварталыtой, ежемесячной и единовременной отчетности, в
соответствии с номенклатурой дел.

З.9. Комплексный экономическрtй анализ /-(еятельности Университета.

3.10. Анализ эффективности функцI{онироваIIия подразделений Университета.

3.11. Систематизация законодатеJIьньж и норN{атIIвных документов по вопросам финансо-
во-экономической деятельности Университета, организацияих своевременного LIзучения соответ-
ствующими должностными лицами.

З.|2. Контроль за формироваIIIIем заJIвOк струкl,урIIых подразделений Университета на
поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг.

З.lЗ. Формирование плана закугiок, контроль за его исполнением.

4. Управление подразделеIIием

5. Струкryра плаIIово-фшнансовогоотдела

Структура и штатное расписание ПФО у,tверждается ректором Университета по представ-

лению начаJIьника планово-финансового отдеJIа.

В своем составе ПФО структурных подразделеrlлтй не иIчIее,t.
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б. Права и ответственность работников структурпого подразделения

Права и ответственность работников ПФО опрелеляются Уставом Университета, Правила-
ми внутреннего трудового распорядка, настоящим Положением и должностными инструкциями.

7. Взаимодействие

.Щля организации работы по основным направлениям деятельности ПФО взаимодействует
со службами и подр.вделениями Университета.

7.1. Взаимодействие планово-финансового отдела со всеми структурными подразде-
лениями.

"l.|.1, ПФО передает:

утвержденную смету по направлению деятельности подрчrзделения;
- утвержденноештатноерасписаниеподразделения.
7.1.2. ПФО получает:

проект сметы по направлению деятельности подразделения;
- служебные записки о нiвначении надбавок сотрудникам, единовременных стимули-

рующих выплат, премировании;
- проекты распорядительных документов, касающиеся финансовой деятельности Уни-

верситета для согласования;
- служебные записки об изменении штатного расписания;
- служебные записки о материi}льно-технических потребностях IIодрiвделений для

включения в план-закупок;
гражданско-правовые договоры по ведению хозяйственной деятельности для визиро-

вания и регистрации.

7.2. Взаимодействие с управлепием кадрового обеспечения и делопроизводства.
7.2.|, ПФО передает:

-графики ежегодных оплачиваемых отпусков работников;
-подготовленные прикiвы об изменении структуры штатного расписания, распоряжения;
штатное расписание Университета;
-дела в архив в соответствии с номенклатурой дел подразделения.
1,2.2, ПФО получает:

-копии прикtIзов и распоряжений по личному составу работников Университета;

-копии нормативных и организационrIо-распорядительных документов в соответствиисо
списком рассылки, почтовую корреспонденцию, адресованную подразделению;

-формы и бланки Университета.

7,3. Взаимодействие с управлеIIIIем по плашированию и оргашизации учебпого про-
цесса.

7.З.l. ПФО передает:
сведения для заполнения по запросу управления по планированию и организации уrеб-

ного процесса.
7,З.2. ПФО получает:

утвержденные формы для заполнения сведений по запросу управления по планирова-
нию и организации учебного процесса;

расчет учебной нагрузки профессорско-преподавательского состава Университета;
служебные записки для составлеIIия прикша о почасовой оплате, а также оплате работ,

выполненньIх сверх запланированных учебноiл нагрузкой;
- заявления о приеменаработудля визирования.

7.4. Взаимодействие с отделом управления качеством.
7.4.t. ПФО передает:

проекты: положения о структурном подразделении, должностньIх инструкций работ-
ников ПФО, других нормативных документов;
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7.9. Взаимодействие с бухгалтерией.
'1.9.|. ПФО передает:

- утвержденное штатное расписание;
- план финансово-хозяйственной деятельпости.

7.9,2. ПФО получает:

- служебные заrrиски на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг;
- сведения о поступлении и расходовании (выбытии) денежных средств, матери€uIов, ос-

HoBHbD( средств, сведения о затратах по видаI\4 деятельности и отдельным договорам;
- сводные данные по начислению заработной платы, пособий, стипендий;
- ежемесячные, квартЕlльные годовые отtIеты.

7.10. Взаимодействие с управлеtIием по организации rlаучной деятельности.
7.10.1. ПФО передает:

- договоры на создание (перелачу) научно-технической продукции (на выполнение научно-
исследовательской работы) после регистрации.

'7 .1,0.2. ПФО получает:

- договоры на создание (передачу) научно-технической продукuии (на выполнение научно-
исследовательской работы) для визирования и регистрации;

отчеты и акты сдачи-приемки по НИР.

7.11. Взаимодействие с управлениепt по социальной и воспитательной работе.
'7.||.l. ПФО получает:

- служебные записки о списочном составе обучающихся, отнесенных к категории детей
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лIнвtIлидов.

7 .t2, Взаимодействие с центр ом полIIграфлIческих услуг (типографIIя).
1,|2.1. ПФО передает:

служебные записки на выполнение полиграфических и типографских работ.
7.|2,2. ПФО получает:
- полиграфическую и типографскую продукцию.

9. Контроль и проверка деятельности

Контроль и проверка деятельности ПФО осуществляется на основе распорядительньIх до-
кументов ректора Университета по утвержденным программil},l и путем проведения внугренних
аудитов системы менеджмента качества,

10.Порядок вIIесеIIия изменений в Положенше

Предложения о внесении изменений в ПолохсеIILIе вносятся ректору начальником планово-

финансового отдела.
Положение с внесенными изменениями }"I,верждается в соответствии с ИНСТРУКЦИЕЙ:

Порядок разработки, регистрации, введения в действие и требования к оформлению положения о
структурном подразделении.

ОТВЕТСТВЕННЫЙ ИСПОЛНИТ,ЕЛЬ Е.ю. дороховА


